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De beste tverrindustrielle gkosystemene
kjennetegnes ved overlegen innovasjonsevne M=

-we make things bappen

~ Fremmer

Omdg o erdiskaping Kunnskapsdeling

Fremmer

Balansert innovasjon +

elig mer konkurransedyktige pa den globale markedsplassen
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Trust is built through Actions - Not Words VIKEN

TEKNOLOGIKLYNGE 4.0
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ategi - utvikle klyngen som verktay
inger

jon/kunnskapsdeling - ikke om alt- horisontalt og
verden



Balansert innovasjon

VIKEN

TEKNOLOGIKLYNGE 4.0
-we make things bappen

Vekst i fra radikal/ Mdl for bedriftene
Disruptiv Innovasjon i Klyngen:
10% vekst i
verdiskaping =
Vekst i NOK 800 mill.
tilstotende samlet
markeder

Vekst i
eksisterende
kjernemarked

Utvikling av helt
nye lgsninger -
Smarter and

Hvordan skal bedriften vinne? Greener

» Mindre justeringer av dagens lgsninger >

Hvor skal bedriftene konkurrere




Sammen er vi dynamitt! VIKEN

TEKNOLOGIKLYNGE 4.0
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Tillit mellom medlemmene er helt avgjerende for a
skape gode resultater. Ma stole pa hverandre!

<+ Ingen kan overleve i et vakuum (alene) - siloene forsvinner - dele for a fa

< Fremragende resultater oppnar de lederne og bedriftene som
samhandler systematisk med andre. Gjelder spesielt for SMBer

¢ VIKEN Teknologiklynge 4.0 gir SMBene storbedrift fordeler

s SMBene kommer hayere opp i «verdikjeden» - Learning from the Best!

Tilhgrighet - lagand - entusiasme - arbeidsglede - maloppnaelse



